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Spitalrrl de Boli ("ronice Snrccni, cLr ser'liul in conrurra Snreeni. str. Principalii. nr. 99 I..jLrde[Lrl Br-rziu,
avdnd in vcclere pt'eveclcrilc .a'l. l3 Llitt tl.U. ut'. lJ36i:0)) pantt u tr1tn1fi41'g1"1 llagtlLtiltatttultti-c'utlt'u 1'tt'it'itttl

corrtractual vacant de:
- I post vacant de asistent rnedical balneofiziokinetoterapie, in cadrul cor.npartimerrtului - Recuperare n.redicind
fizici qi balneologie-Hiclroterapie, perioaclir ncdcterrninati cu nornli intreagi gi dulata timpului de lucrr"r de 8 ole
zilnic.

itrsct'ic-ea la concurs - c'rtrr.litrur ttrl. 35 Jitt Il.G. nr. I 336/2022'.
(l) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va conline urmitoarele documente:
a) fbrmular de inscriere la concurs, conl'orm modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau olice alt docurnent care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in terr.nen de
valabilitate:
c) copia cel'tificatLrlLri de cirsitolie sau a altui docur.nent prin care s-a realizat schirnbarea de nur.ne, dupd caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor 5i ale altor acte care atesti efectuarea unot'specializari, precum gi

copiile documerrtelor care atesti indeplinirea conditriilor specifice ale postLrlui solicitate dc ar.rtoritatea sau institu{ia
publicd;
e) copia carttetultti de tnr.tncd, a acleverinlei eliberatc de angajator pentru perioada lur;rat.l, care sd ateste vechirrea in
rnuncd qi in specialitatea stLrdiilor solicitate pentru ocltpiu'ea postului;
l) certificat de cazierjudiciar sau, clupd caz. extrasLll de pe cazieruljLrdiciar;
g) adeverinta medicali care si atcste starca de sindtate corespunzdtoarc, eliberati de citre medicul de farrilie al
candidatului sau de citre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni arrterior derul6rii concursului;
h) certificatul de integritate colnportanlcntali din care si reiasd cd nu s-all coniis inli'acfiuni prevdzute la art. I alin. (2)
din Legea nr. ll8/20 l9 privincl Registrul na(ional automatizat cu privire la persoanele care au cornis infi'ac{iuni
sexLrale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precunl $i pentru completarea Legii nr. 7612008 privind
organizarea gi firnctionarea Sistemului Nalional de Date Cenetice Judiciare, cu modiflcdrile ulterioare, pentrll
candidatii inscrigi pentru posturile din cadlul sistenrului de invi{5mdnt, s6n6tate sau protecfie socialS, precum gi orice
entitate publicd sau private a cArei activitate presupune contactlll direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitali sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a

unei persoane;

i) curriculurn vitae, model comun european.
j) chitanla de platd a taxei de concurs.

Conditii eenerale de participare - confbrm urt. l5 din H.G. nr. 133(t/2022;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condiliile prevdzute de Legea nr.
5312003 - Codul mur.rcii, republicat6. cu modificdrile si completdrile ulterioare. si cerinJele specifice previzute la art.
542 alin. (l) gi (2) din Ordonan{a de urgen{d a Guvernului nr.5712019 privind Codul adrninistlativ, cu rnodificdrile Ei

completdrile ulterioare:
a) are cetdtenia rornAnd sau cet[tenia unui alt stat membru al Uniunii Errroperre, a unr.ri stat parte la Acordul privind
Spaliul Econornic European (SEE) sau cet6{enia Conf'ederaliei Elve{iene;
b) cunoagte Iirnba rorr.rdn6, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conforrnitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul mLutcii, republicati, cu
modifi ciri Ie ;ii corrpletiri le ulterioare;
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d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverin{ei rnedicale
eliberate de rnedicul de Familie sau de urritdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte conditriile de studii, de vechime in specialitate 9i, dupd caz, alte condilii specifice potrivit cerinlelor
postului scos la cor.rcurs;

I) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvdrgirea unei infiacliuni contra securit6lii nalionale. contra autoritdfii, contra
urnanit6lii, infracliLrni de corup{ie saLr de servicir.r. infiac{iLrni de fals ori contra infbptuiriijustiliei, infiacfiuni sivdrgite
cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibi16 cu exercitarea ftrnc{iei contractuale pentrll care
candideazd, cu excep{ia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executl o pedeapsi complemerrtari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptr"rlui de a ocupa funclia, de a

exercita profesia sau meseria ori de a desfEgura activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrgirea inFrac{iunii sau fali de
aceasta nu s-a luat rnisura de siguranld a interzicerii ocupdrii unei funclii sau a exercitdrii unei prof'esii;
h) nu a comis infracliunile prevdzute la ar1. I alin. (2) din Legea nr. ll8i20 l9 privind Registrul na{ional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infrac(iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precurn gi

pentrLl completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Na[ional de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute laart.35 alin. (l) lit. h).

Conditii specifice de participare
l. Studii de specialitate: studii postliceale asistent rnedical de balneofiziokinetoterapie
2. Diplornd de bacalaureat.
3. Cerlificat de membru.
4. Aviz de liberd practicd eliberat de O.A.M.G.M.A.M.R in vigoare.
5. Asigurare de rnalpraxis medical.
6. Cunogtin{e de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): DA cunogtinte operare pe calculator.
7. Abilitlti, calit6li gi aptitudini necesare:operativitate, comunicare, Iucru in echip6, iniliativS, lucru sub

presiunea timpului.
8. In cadrul probei de interviu se vor testa cunogtinlele gi abilitdtile de la pct. 6 Ei 7.
9. Copia carnetului de muncd sau, dupd caz, adeverin{d de la ITM care sd ateste vechimea in munc6.
10. Vechime minimd: - l2luni in specialitate.
I l. Recomandare de la ultimul loc de munc[ in specialitoteo osistent medicol dc bolncofiziol<inctotcropic.

Biblioqrafia si tematica propusi in vederea sustinerii concursului de recrutare este:
Tematica:
l. Rolul si funcliile asistenlei medicale
2. Drepturile pacien{ilor
3. Galvanoterapia:

- proprietd{i fizice Ei acqiunile biologice ale curentului galvanic
- efecte fiziologice ale curentului galvanic
- metodologii de aplicare ale galvanoterapiei
- indicaliile gi contraindicaliile galvanoterapiei

4.Terapia prin curenli dejoasd frecven!6:
- clasificarea curenlilor de joasd frecven{d dupd parametrii fizici ;i ef'ectele terapeutice;
- aplica{iile cu scop analgetic ale curen{ilorde joasd frecven!6: curen{i diadinamici, TENS, Trabert, etc.,

efecte si mod de ac{iune, modalitAti de aplicare, indicalii gi contraindicafii;
- stimularea contracfiei musculaturii striate normal inervate: mod de acliune, forme de curenfi utilizate,

metodologie gi tehnici de aplicare, indica{ii gi contraindica}ii;
- electrostimularea musculaturii spastice: principii de ac{iune, metodologia de aplicare, contraindica}ii;
- riscuri, contraindica{ii ;i mdsuri generale de precaulie la aplicarea curen{ilor dejoasd frecven{6;

5. Terapia prin curenli de medie frecven{6:
- actiunile biologice ale curenlilor de medie frecven{d;
- varia{iile modula{iilor de frecvenlE aplicabile in curenfi interferen{iali;
- principalele efecte fiziologice ale curenlilor interferenliali;
- metodologii de aplicare ale curen{ilor de medie frecvenf6;
- indicatii qi contraindicalii terapeutice.

6. Terapia prin curenli de inaltd frecrrentd:
- clasificarea
- proprietd{i fizice ale curen(ilor de inaltd frecven{d
- modaliteli de aplicare ale undelor scufte
- metoda in cdmp condensator;
- metoda in cdmp inductor, tehnica ;i metodologia terapiei cu unde scurte, dozarea intensitdtii c6mpului de

unde scurte;
- recomandlri qi reguli de care se fine cont in aplicalia de unde scurte;



- terapia cu inalti fi'ecven!6 pulsatild: actiunea;i efectele terapeutice. indicalii, avarrtajele aplicdrii;
- unde decitnetrice: ac(iunea qi efectele biologice si fiziologice, tehnica de aplicare, indicalii si contraindicatii;

7. Terapia cu ultrasunete:
- proplietati fizice
- fbrme de ultrasunete utilizate in terapie
- ac(iunea biologicd gi ef'eotele fiziologice ale ultrasunetelor
- rnetodologia aplica{iilor cu ultrasunete
- tehnica aplicaliilor cu ultrasunetele: terapia combinati, US cu fbnrre de electrotelapie de joasd frecventd;
- indica{iile qi contraindicaliile tratarnentului cu ultrasunete;
- contraindicatii ultrasunete;

8. Etica si deontologia in exercitarea protbsiei de asistent medical;
9. CLlnoasterea normelor sanitare entiepiderrrice din sistemul da sdnitate privind metodele de prevenire si tehnici de
intervenlie (asepsia si antisepsia). Metode de protecfie a personalului in timpul actului medical;
10. Prevenirea si cornbaterea infecliilor asociate asisten{ei rnedicale;
I l. Sterilizarea ;i dezinfeclia;
12. Colectarea degeurilor rezultate din activitAti medicale;
13. CunoEtinfe terneinice de operare PC.
Bibliografia:
l. Legeanr.9512006 privind reforrna in domeniul sanatatii, republicare cu modificarile si completarile ulterioare

- TITLURILE VII - VIII;
2. Rddulescu Andrei- Electroterapia- Editura rnedical6 Bucuregti 2002;
3. Popescu R .Binghea A - Curs de Medicind Fizicd Balneologie Ei recuperare Medicald, Editura ACSA Craiova
I 995;
4. Ordinul MS nr. l76ll202l pentru aprobarea Normelor tehnice privind curd{area, dezinfeclia gi sterilizarea in
unitAqile sanitare;
5. O.U.G. nr.14412008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaE6 9i a profesiei
de asistent medical, precum gi organizarea gi func{ionarea Ordinului Asistenfilor Medicali Generaliqti, Moagelor qi

Asisten{ilor Medicali din RomAnia;
6. Codul de eticd Ei deontologia profesionali al asistentului medical Ei al moagei;
7. Ordinul ll0l12016 privind aprobarea Normelor de prevenire a infecliilor asociate asisten{ei medicale in unitatile
sanitare;
8. Ordinul 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din activitdlile
medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentrubaza nationalS de date privind degeurile rezultate din
activitdtile medicale.
9. Legea drepturilor pacientulLri nr. 4612003, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
10. Ordinul nr.446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii gi metodologiei de evaluare gi acreditare a

spitalelor.
ll. Legeanr. 185i20 l7 din24 iulie20lTprivindasigurareacalitAtii insistemul desdndtate

I. Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului, la Serviciul RUNOS, perioada de inscriere - 23.09. -
04.10.2024 depunere dosare de concurs program L-J:orele 08:00-15:00, V: orele 08:00-13:00.

2. Concursul constl in 3 probe succesive Ei anume:
- Seleclia dosarelor de inscriere - 07 .10.2024
- Proba scrisd - 10.10.2024, ora l0:00
- Proba interviu - 15.10.2024, ora l0:00

Nu se primesc dosare de inscriere dupd data;i ora limitd de inscriere(04.10.2024, ora l3:00).
Taxa de concurs este de 100 de lei gi se achitd in numerar la casieria unitdtii.
Taxa de concurs se pldte;te doar dupd verificarea dosarului si nu se restituie in nici un caz (neprezentare la concurs,
neoblinerea postului pentru care a candidat, etc.)

Concursul se va desfrsura [a sediul Spitalului de Boli Cronice Smeeni, in loc. Smeeni, str. Principald, nr.

991, com. Smeeni, jud. Buzau, conform calendarului moi sus menfionot.

Relafii suplimentare la sediul: Spitalului de Boli Cronice Smeeni, telefon: 02381732800; e-mail:

runos@sPitalsmeeni'ro' 
MANAG ER,

Dr. Bioing. G irban Marilena
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